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Povjerenstva za vrednovanje kandidata za izbor za radna mjesta temeljem raspisanog 

natječaja KLASA: 112-04/23-01/05, UR.BROJ: 2189-31-02-23-1 od 29. studenog 2023. 

objavljuju  

 

POZIV NA USMENI RAZGOVOR (INTERVJU) 

 

Temeljem članka 9.  Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Petra 

Preradovića Pitomača, nakon obavljenog testiranja kandidata (pisani dio ispita), a smatra se 

da je kandidat zadovoljio na testiranju ako je ostvario najmanje 50 % bodova od ukupnog 

broja bodova, Povjerenstva Osnovne škole Petra Preradović Pitomača objavljuju rezultate 

pisanog testiranja  i poziv kandidatima na razgovor (intervju) u skladu s propisima o zaštiti 

osobnih podataka. 

 

 

1. UČITELJI/ICA EDUKACIJSKI REHABILITATOR – ukupan broj bodova-16 

                                                                                                

ZAPORKA OSTVARENI BODOVI 

85207 EDUC 15    (93,75%) 

19963 ŠKOLA 9 (56,25%) 
 

 

Na usmeni dio ispita (INTERVJU) pred Povjerenstvom poziva se kandidat/kinja pod 

zaporkom : 

 

85207 EDUC –  21. prosinca 2023. (četvrtak) u 12,00 h  

 

19963 ŠKOLA – 21. prosinca 2023. (četvrtak) u 12,15 h 

 

 

Sukladno članku 9. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Petra 

Preradovića Pitomača smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju ako je ostvario 

najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova svih članova Povjerenstva. Kandidat koji ne 

zadovolji na testiranju ne ostvaruje pravo na pristup razgovoru (intervjuu). 

 

Mole se kandidati da sa sobom ponesu osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.  

Ako kandidat ne pristupi usmenoj provjeri znanja i razgovoru (intervjuu) smatra se da je 

odustao od prijave na natječaj.  

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrđuje znanja, sposobnosti, interese, motivaciju 

kandidata za rad u školi. 
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Nakon provedenog razgovora (Intervjua) Povjerenstvo utvrđuje rang-listu kandidata prema 

ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju i intervju. 

Povjerenstvo dostavlja ravnatelju Škole izvješće o provedenom postupku.  

 

 

       Povjerenstvo za vrednovanje kandidata 


